2.2,

2.3.

3.1.
3.2.

3.3.

SABRA

Sociedade Artistica Brasileirc

EDITAL SABRA 001/2018
SELECAO DE CANDIDATOS PARA O PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA O PROJETO
“PLANO ANUAL SABRA 2018” - PRONAC 176503
subprojeto “CURSO DE ORQUESTRA SINFONICA”

DO OBIJETO:

. Constitui objeto do presente Edital, a selecdo de candidatos com o objetivo de preenchimento de vagas para o

Curso de Orquestra Sinfonica, para o ano de 2018.
1.1.1. O curso é inteiramente gratuito.
1.1.2. Os beneficios proporcionados a comunidade pelo projeto e seu subprojeto em epigrafe sdo viabilizados
por uma politica publica nacional de incentivo a Cultura por meio da Lei Federal n? 8.313, de 23 de
dezembro de 1991.

DOS PARTICIPANTES:

. Poderao inscrever-se, candidatos a partir de 16 (dezesseis) anos completos, brasileiros ou estrangeiros natos

ou naturalizados, com residéncia comprovada em MinasGerais.

A inscricdo pressupde o conhecimento e aceitacao integral deste Edital pelo candidato e, no caso de menores
de 18 anos, por seus pais e/ou responsaveis.

Portadores de necessidades especiais, reintegrantes a sociedade oriundos dos moradores de rua,
desfavorecidos e reeducandos sdo bem-vindos e a Administracdo da SABRA se empenhara em facilitar sua
participacdo nos ensaios e concertos, e também nas atividades sociais.

DAS INSCRICOES:
O periodo de inscri¢do sera de 16/03/2018 a 20/03/2018.
O formulario de inscricdo, este edital, informagdes e os demais regulamentos, aplicaveis ao projeto e ao
subprojeto estardo disponiveis no sitio eletrénico http://www.sabra.org.br/site/editais/. Poderdo, também,
ser solicitados por e-mail no endereco: contato@sabra.org.br.
As inscricOes sdo gratuitas e devem ser efetivadas da seguinte maneira:
3.3.1. Preencher o formulario eletrénico de inscricdo online no endereco:
https://goo.gl/forms/mAsqIMP965PCBffH3 ;
3.3.2. Enviar até as 23:59 horas do dia 20/03/2018 para o e-mail contato@sabra.org.br arquivo PDF ou
imagem JPEG legiveis, dos documentos: carteira de identidade, CPF, comprovante de residéncia
(conta de agua, luz, telefone ou boleto bancério) e uma foto 3x4 recente. No caso de menor de 18
anos enviar também os mesmos documentos de um dos pais ou responsavel.

DAS VAGAS:

. Sdo oferecidas 96 (noventa e seis) vagas sendo 73 (setenta e trés) para musicos com bolsa incentivo, 20

(dezenove) para musicos trainees, 3 (trés) para assistente de producdo (sendo 2 para montador e 1 para
arquivista).

Especialidade Vagas para Bolsa | Vagas para Trainee
Violino 24 3

Viola

Violoncelo
Contrabaixo

Flauta

Oboé

Clarinete

Fagote

Saxofone

Trompa

Trompete
Trombone (A,T e B)
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Especialidade Vagas para Bolsa | Vagas para Trainee
Tuba 1 1
Percussdo/Timpano 4 2

73 20

5.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

4.1.1. As vagas para o naipe das cordas e para trainee serdo preenchidas na proporg¢ao dos recursos
captados, podendo ser inferiores ao estabelecido no item 4.1.

DAS PROVAS:

. As provas de selecdo acontecerdo nos dias 22/03/2018 (madeiras, metais e percussdo) e 23/03/2018

(violinos e assistente de produc&o) e 26/03/2018 (violas, violoncelos e contrabaixos) a partir das 13:30 horas,
na sede da SABRA, Rua Prefeito Silvio Lobo, 221, Bairro Angola, Betim, MG.
O candidato devera comparecer ao local de realizagdo de sua prova pratica munido de instrumento préprio e
das partes e/ou partituras das obras a sereminterpretadas.
5.2.1. Serd disponibilizada na sala de audicdo uma estante para partituras.
Os candidatos deverdao comparecer ao local de realizagdo da audi¢do com antecedéncia minima de 30
minutos antes do horario fixado para o inicio da audigdo, portando documento oficial de identidade. Caso o
candidato ndo compareca a audicdo, sera desclassificado, independente do motivo.
O candidato devera realizar quaisquer aquecimentos, ajustes, montagens e desmontagens de instrumento
antes do inicio de sua prova e fora da sala de avaliacdo.
Para a audicdo, o candidato deverd prestar as seguintes provas praticas:
5.5.1. Execugdo do trecho musical recebido no ato da prova (leitura de primeiravista).
5.5.2. Execucdo de obra de livre escolha com duragdo de até de 3 (trés) minutos, semacompanhamento.
5.5.3. Execugdo de escalas solicitadas no ato da prova pela banca examinadora:
5.5.3.1. Violino: 3 oitavas C G A Bb maior, 2 oitavas D F maior e C menor melddica
5.5.3.2. Viola: 3 oitavas C D, 2 oitavas G A E F Bb maior e C menor melddica
5.5.3.3. Violoncelo: 3 oitavas C D Eb, 2 oitavas G A E F Ab maior e C menor melddica
5.5.3.4. Contrabaixo: 2 oitavas C G D A E F Bb maior e E menormelddica
5.5.3.5. Flauta/Flautim: diatdnica e cromatica: 2 oitavas CGD A E F Bb Eb Abmaior
5.5.3.6. Oboé: diatOnica e cromatica: 2 oitavas CG D A E F Bb Eb Ab maior
5.5.3.7. Clarineta: diatbnica e cromatica: 2 oitavas CG D A E F Bb Eb Ab maior
5.5.3.8. Fagote: diatbnica e cromdtica: 2 oitavas CG D A E F Bb Eb Ab maior
5.5.3.9. Trompa: diatOnica e cromdtica: 2 oitavas CG D A E F Bb Eb Ab maior
5.5.3.10. Trompete: diatbnica e cromdtica: 2 oitavas A F Ab maior, 1 oitava D Ebmaior
5.5.3.11. Trombone: diatbnica e cromatica: 2 oitavas A F Ab maior, 1 oitava D Eb maior
5.5.3.12. Tuba: diatOnica e cromatica: 2 oitavas A F Ab maior, 1 oitava D Eb maior
5.5.3.13. Percussado: Xilofone — diat6nica e cromatica: 1 oitava C G D A E F Bb Eb Ab maior.
Demonstrar habilidade com bumbo, pratos, triangulo, timpanos e afinacdo, bem como rulos de
timpanos (piano para forte para piano) e rudimentos de caixa clara (“paradiddles”, rulos
simples e duplos)
Cada audicdo tera a duragdo de aproximadamente 10 (dez) minutos.

5.7. A banca examinadora serd composta por profissionais da drea musical, indicados pela SABRA.

5.8.

Os candidatos serdo avaliados de acordo com os seguintes critérios:
5.8.1. Leitura a primeira vista.
5.8.2. Correcdo estilistica (andamento, ritmo, fraseado earticulacdo);
5.8.3. Postura e seguranca na execug¢ao musical;
5.8.4. Avaliacdo técnica relativa aos instrumentistas da familia das cordas (mecanismo, sonoridade, vibrato,
facilidade para mudanca de posicao - violinos terceira posi¢do; viola e violoncelo segunda posicdo,
conhecimento desenvolvido de staccato, spiccato, legato, détaché e portato oulouré);
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5.8.5. Desempenho, comprometimento, assiduidade e pontualidade na participa¢do no Curso de Orquestra
Sinfénica em anos anteriores, caso o tenha, diante da politica de continuidade e aprofundamento do
projeto;

5.9. A critério da banca examinadora a audicdo podera ser coletiva e/ou individual.

5.10.A avaliagdo dos candidatos sera por meio da conceituagao: "Apto" ou "Ndo Apto", de acordo com critérios
relacionados no caput deste item.

5.11.0s candidatos aptos na prova pratica serdo convocados para uma entrevista junto a Administracdo da SABRA.

5.12.0s candidatos a assistente de producgao serao entrevistados pela Administracao da SABRA e realizardo uma
prova pratica de assuntos pertinentes as atividades em questao.

5.12.1.0s bolsistas assistentes de producdo nao poderao ser bolsistas instrumentistas no Curso de
Orquestra Sinfonica.

5.13.A relacdo dos classificados sera divulgada no site da SABRA (www.sabra.org.br) no dia 27/03/2018 na
disposicdo definida pela banca examinadora. Os excedentes serdo relacionados pela ordem de chamada no
caso do surgimento de vagas ao longo doano.

5.14.Cabera recurso administrativo a banca examinadora até o dia 28/03/2018, em primeiro grau e ao presidente
da SABRA da decisdo em 1o grau até 24 horas apds a publicacdo, no caso de indeferimento.

6. DA EXECUCAO DO PROJETO E DAS BOLSAS INCENTIVO:

6.1. Os candidatos classificados neste processo firmardao um termo de matricula no Curso de Orquestra Sinfonica
para participacdo nas atividades letivas e recebimento da bolsa incentivo, nos termos estabelecidos neste
edital e aprovados pelo Ministério da Cultura.

6.2. Os classificados como bolsistas e os classificados como trainee receberdao uma bolsa incentivo durante o
periodo em que estiverem aptos a preencher uma vaga no Curso, de acordo com a seguintetabela.

NIVEL POSICAO VALOR DA BOLSA
INCENTIVO
Nivel 1 Trainee e Fila RS 125,00
Nivel 2 Trainee e Fila RS 185,00
Nivel 3 Trainee e Fila RS 245,00
Nivel 4 Trainee e Fila RS 300,00
Nivel 5 Assistente e Fila RS 440,00
Nivel 6 Concertino, 22 parte solista, montador e arquivista RS 550,00
Nivel 7 Chefe de Naipe, 12 parte solista, chefe dos montadores RS 715,00
Nivel 8 Spalla RS 1.000,00

6.2.1. As faltas as atividades do Curso de Orquestra Sinfonica serdo descontadas proporcionalmente no
valor da bolsa incentivo.

6.2.2. Qualquer falta serd abonada apenas com a apresentagao de atestado médico.

6.2.3. Os participantes receberdao um valor adicional a sua bolsa incentivo proporcional ao nimero de
vezes em que substituir o bolsista Spalla, o bolsista Chefe de Naipe, o bolsista Concertino ou o bolsista Assistente
em concertos e apresentac¢oes publicas.

6.2.4. Os alunos bolsistas que se destacarem nos estudos serdo convidados a participar da disciplina
Pratica de Orquestra de Camara e receberdo um valor adicional na bolsa incentivo proporcional ao nimero de
aulas/atividades efetivamente desenvolvidas pela disciplina a cada més.

6.2.5. A participacdo em apresentagdes publicas estd condicionada a presenca ao ensaio/aula
imediatamente anterior.

6.2.5.1. No caso de falta ao ensaio/aula imediatamente anterior as apresentacdes publicas serdo
efetivados os descontos na bolsa incentivo referentes a falta ao ensaio e a(s) respectiva(s)
apresentacdo(0es).
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S3ao competéncias do bolsista Spalla, com apoio e orienta¢do dos professores do curso:

6.3.1. Liderar o Naipe dos Primeiros Violinos;

6.3.2. Providenciar que a afinagdo dos Naipes esteja concluida antes do inicio das aulas, ensaios e
concertos;

6.3.3. Promover reunides regulares com os Chefes de Naipe das cordas, objetivando a uniformizac¢do de
convengdes inerentes as obras a executar.

6.3.4. Definir e marcar as arcadas, com antecedéncia, para o primeiro ensaio de cada programa e transmitir
esta marcagao para os respectivos naipes;

6.3.5. Auxiliar o Professor de Pratica de Conjunto nas solicitagdes de cardter técnico musical;

6.3.6. Estar previamente preparado para a execuc¢do dos solos das obras sinfénicas constantes da
programacao;

6.3.7. Executar as partes coletivas de seu instrumento;

6.3.8. Zelar pelo bom rendimento coletivo do naipe das cordas; e

6.3.9. Colaborar nas questdes relativas a avaliacdo de desempenho.

Sdo competéncias dos bolsistas Concertino e 22 parte solista, com apoio e orienta¢do dos professores do
curso:

6.4.1. Auxiliar o Spalla ou Chefe de Naipe nas orientagdes técnicas e artisticas do naipe;

6.4.2. Executar as partes coletivas e individuais de seu instrumento;

6.4.3. Providenciar, na auséncia do Spalla, a afinacdo e a execucdo dos principais solos das obras sinfonicas;

6.4.4. Providenciar, na auséncia do Chefe de Naipe ou da 12 parte solista, a execucdo dos principais solos
das obras sinfbnicas.

Sdo competéncias dos bolsistas Chefes de Naipe e 12 parte solista, com apoio e orientacao dos professores
do curso:
6.5.1. Liderar seu naipe;
6.5.2. Executar os principais solos do repertdrio orquestral para o seu instrumento;
6.5.3. Orientar, técnica e artisticamente, os instrumentistas do seu naipe, visando o melhor desempenho
do conjunto;
6.5.4. Executar as partes coletivas e individuais de seu instrumento;
6.5.5. Zelar pelo bom rendimento coletivo do naipe; e
6.5.6. Colaborar nas questdes relativas a avaliacdo de desempenho.
Sdo competéncias dos bolsistas Assistentes, com apoio e orienta¢do dos professores do curso:

6.6.1. Executar as partes coletivas de seu instrumento; e

6.6.2. Substituir o Spalla ou o Chefe do Naipe em seus impedimentos, executando as partes coletivas.
Sao competéncias do bolsista Musico de Fila, com apoio e orientagdo dos professores do curso:

6.7.1. Executar as partes coletivas de seu instrumento
Compete aos bolsistas Assistentes de Produgao (montadores e arquivista, com apoio e orientacao dos
professores do curso:

6.8.1. Providenciar copias das partes e partituras necessarias ao trabalho do Curso;

6.8.2. Manter organizadas e arquivadas as partes, partituras musicais e livros pertencentes a SABRA ou
alugadas;

6.8.3. Nas aulas, ensaios e concertos distribuir as pastas com partes musicais de acordo com o repertério a
ser trabalhado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do inicio da atividade, recolhendo-
as ao final dos trabalhos e conferindo seu contetido;

6.8.4. Manter controle de material emprestado;

6.8.5. Zelar pela organizagao e bom estado de conservagao das partes e partituras

6.8.6. Copiar obras musicais utilizando software de edicdo musical;

6.8.7. Montagem e desmontagem do material do Curso nas aulas, ensaios e concertos, de acordo com as
determinagdes do Professor de Pratica de Conjunto;

6.8.8. Transportar o material necessario a realizagdo dos ensaios e concertos;

6.8.9. Manter e zelar pelo patriménio da SABRA em todos os locais de atividade da mesma;

6.8.10. Acompanhar as classes do Curso em todas as suas atividades para solucionar quaisquer
problemas que porventura venham a surgir;
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6.8.11. Exercer outras atribuicdes concernentes ao Curso delegadas pelo Professor de Pratica de
Conjunto.

6.9. Sdo competéncias da Assistente Social da SABRA:

6.9.1. Efetivar os controles de inscrigao, matricula, aproveitamento e acompanhamento sécio assistencial;

6.9.2. Manter a disciplina durante os ensaios/aulas;

6.9.3. Controlar e registrar os hordrios de entrada e saida dos alunos bolsistas;

6.9.4. Controlar o hordario de ensaios/aulas e intervalos;

6.9.5. Encaminhar a Administracdo da SABRA, até o ultimo dia util de cada més, as ocorréncias de faltas e
atrasos ocorridos, acompanhadas de atestados médicos que justifiquem abono as eventuais faltas
ou atrasos;

6.9.6. Providenciar a infraestrutura necessaria ao desenvolvimento das atividades do Curso;

6.9.7. Manter e zelar pelo patriménio da SABRA em todos os locais de atividade da mesma;

6.9.8. Acompanhar as classes do Curso em todas as suas atividades para solucionar quaisquer problemas
que porventura venham a surgir;

6.9.9. Exercer outras atribuicGes concernentes ao Curso delegadas pela administracdo da SABRA.

6.10.0s classificados como trainees deverao realizar todas as atividades do programa de curso e poderao receber
a bolsa incentivo dos niveis 1 ao 4 como apoio ao seu desenvolvimento técnico eartistico.

6.11.0s integrantes do “Curso de Orquestra Sinfénica” receberdo um seguro de acidentes pessoais nos termos
aprovados pelo Ministério da Cultura, uniforme e, quando necessario, encordoamentos e palhetas novas
para seus instrumentos.

6.12.0s integrantes do “Curso de Orquestra Sinfénica” serdo avaliados periodicamente quanto ao desempenho
individual e coletivo. O aproveitamento considerado insuficiente na avaliacdo podera resultar no
desligamento do participante: do Curso e das atividades a ele relacionadas. Todo processo avaliativo sera
realizado pelos professores e supervisionado pelo Professor de Pratica de Conjunto.

6.13.As aulas de Prética de Instrumento, Ensaios de Naipe com monitoria, Pratica de Conjunto, Musica de Camara,
Pratica de Orquestra terdo duracdo de 8 (oito) horas/aula semanais, em dias de semana, no periodo da
tarde.

6.14.Além das atividades convencionais descritas no item 6.13, estdo previstas 2 (duas) horas semanais de
atividades inerentes ao Curso como: concertos, ensaios gerais (passagem de som e luz), viagens para
concerto externos, ensaios extras e gravagles, apresentagdes de conjuntos e grupos de camara, dentre
outras.

6.15.As atividades expressas nos itens 6.13 e 6.14 poderdo ser agrupadas em meses especificos em func¢do de
necessidades de programacao e agenda, ndo representando aumento ou diminui¢do de carga hordria.

6.16.A agenda mensal de atividades extraclasse do curso serd divulgada no site da SABRA até o dia 20 do més
anterior.

6.17.0 participante é responsavel pela integridade fisica de seu instrumento durante todo o periodo de
participacao no projeto. Todo e qualquer dano ou reparo no instrumento e seus acessérios é de total
responsabilidade do participante, exceto a reposicdao de cordas e palhetas conforme estabelecido no item
6.11.

6.18.0 participante respondera por perdas e danos consequentes da inobservancia das normasestabelecidas.

6.19.0 participante infrequente, impontual ou que apresente comportamento ofensivo ou inapropriado podera
ser desligado do Curso e das atividades a ele relacionadas.

6.20.Nas aulas e ensaios:

6.20.1. Espera-se que os participantes preparem completamente as obras programadas, o mais rapido

possivel, através de estudo individual anterior aos ensaios. O compromisso com os estudos e com
a qualidade do desempenho individual e em grupo serdo constantementeavaliados.

6.20.2. Os participantes devem estar na sala de ensaios/aulas devidamente aquecidos e com os

instrumentos afinados cinco minutos antes do horario de inicio dos ensaios ouaulas.

6.20.3. Os participantes sao responsdveis pela pasta com as respectivas partes musicais em sua estante.

Este material é para uso exclusivo em aulas, ensaios e concertos.
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6.20.4. Todo o material a ser trabalhado estara disponivel para download nos formatos PDF e MP3 ou MP4.
Caso seja necessdria cépia para estudo a mesma deve ser solicitada a um dos assistentes de
producgdo e devolvida em até 30 dias.

6.20.5. E padronizada a afinacdo L4 3 = 442 Hertz.

6.20.6. Em caso de atraso ou falta para alguma atividade previamente agendada o participante devera

entrar em contato com a Administracdo da SABRA. Espera-se que este participante se desculpe
pessoalmente com o professor, spalla ou chefe de naipe conforme a atividade afetada.

6.21.Nos concertos:

6.21.1. Roupas para concertos formais: Terno (camisa branca, gravata verde, cal¢a social e paleté pretos),
sapato social preto e meias pretas para os homens. Vestido, meia fina preta e sapato preto
fechado para as mulheres. O material fornecido deve ser mantido em boas condi¢des durante o
ano de 2018.

6.21.2. Roupas para concertos informais: Calga social preta ou saia preta, camisa preta, sapatos e meias
pretas para os homens e mulheres.

6.21.3. Ao final de um concerto que inclua uma peca de “bis” todos os participantes devem permanecer
no palco. Os participantes que n3dao tocam na peca de “bis” devem permanecer no palco e
participar do agradecimento final. Todos os musicos saem conjuntamente ao final daatividade.

6.21.4. Quando convidados para uma recep¢ao apds um concerto os participantes devem manter-se com
as roupas utilizadas no concerto, conforme os itens 6.21.1 ou 6.21.2, a menos que seja
anteriormente dispensada essa formalidade. Nessas ocasies o consumo de bebidas alcodlicas e
fumo devem ser evitados visto que cada participante representa a Oficina Musical.

6.22.Em excursoes

6.22.1. A agenda de atividades sera publicada todas as noites no quadro de avisos da Oficina Musical. E
responsabilidade dos participantes verificar a agenda regularmente e estar ciente da programacgao
do dia em curso e do préoximo dia.

6.22.2. Os participantes devem estar nos locais estabelecidos na agenda ao menos quinze minutos antes
do hordrio de inicio de atividades como ensaios, alimentacdo, saida de transporte e concertos,
dentre outros.

6.22.3. O participante que necessite de alimentacdo especial (vegana, vegetariana, sem lactose ou gluten,

por exemplo) deve solicita-la com antecedéncia.

6.22.4. Os participantes devem cumprir as Leis, especialmente no que se refere ao uso de fumo e
consumo de bebidas alcodlicas. Ndo sera tolerado o uso de fumo e dlcool pormenores.

6.22.5. No caso de viagens e excursdes pelo Brasil todo participante deverd portar sua carteira de
identidade até o retorno a sua residéncia.

6.22.6. No caso de viagens e excursdes internacionais os participantes deverdo portar um passaporte

valido por 6 meses apds o término das atividades.

6.22.7. Os menores de 18 anos devem apresentar a Administracdo da SABRA autorizacdo dos pais e/ou
responsdveis expedida pelo Juizado de Menores.

6.23.Em hotéis

7.

7.1.

6.23.1. Nao serdo toleradas festas nos apartamentos.

6.23.2. Os participantes devem manter um ambiente tranquilo em seusapartamentos.

6.23.3. A Administracdo da SABRA informara onde, quando e se é possivel estudar em cada hotel. O
estudo de instrumento musical poderd ndo ser possivel em alguns hotéis.

6.23.4. Os participantes serdo responsaveis por qualquer dano, contas telefonicas e despesas extras
associadas a seus apartamentos.

DOS DIREITOS DO USO DE IMAGEM E SOM:

Todos os candidatos e participantes do “Curso de Orquestra Sinfénica” concordam desde a inscricdo, em
ceder a Sociedade Artistica Brasileira — SABRA e seus parceiros no projeto o direito do uso de imagem e som,
em carater definitivo e gratuito, independentemente de qualquer formalizagdo, no pais ou exterior, em
relacdo as fotos, filmagens e transmissdes via radio, televisdo, Internet ou qualquer outro meio, realizadas
durante as etapas de inscricdo, audicdo e selecdo e ainda, em atividades extraclasse como concertos,
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audicOes e outras atividades individuais ou coletivas do Curso, seja para fins institucionais, didaticos ou
comerciais das ditas Institui¢des.

DAS DISPOSICOES FINAIS:

. Os casos omissos serdo resolvidos pela Sociedade Artistica Brasileira, ficando eleito o Foro da Comarca de

Betim para dirimir quaisquer duvidas e/ou controvérsias oriundas do presente Edital, com renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

No caso de ndo preenchimento de todas as vagas necessarias para a composicdo do “Curso de Orquestra
Sinfénica”, bem como nos casos de vacancia, sem classificados excedentes, as vagas poderdo ser supridas
mediante convite a estudantes atuantes na area, avaliados e selecionados por profissionais indicados pela
Administracao da SABRA.

A aprovacgdo neste Processo de Selegdo e a participagdo no Curso de Orquestra Sinfonica ndo garantem a
continuidade no ano seguinte. Todos os participantes interessados em continuar no Curso se inscreverdao
para o Processo Seletivo do préximo ano.

Os participantes, pais e responsaveis legais declaram ter ciéncia de que os beneficios proporcionados a
comunidade pelo projeto e por este Edital sdo viabilizados por uma politica publica nacional de incentivo a
Cultura por meio da Lei Federal n2 8.313, de 23 de dezembro de 1991.

A participagdo no processo seletivo, a aprovagdo dos candidatos e a participacdao nas atividades previstas
neste edital ndo cria nenhum vinculo empregaticio com nenhuma das partes realizadoras, patrocinadoras ou
apoiadoras da iniciativa, nos termos do projeto aprovado pelo Ministério da Cultura e publicado no DOU.

A execucdo e continuidade do subprojeto é assegurada somente no caso de existéncia de captacdo de
recursos suficientes para o custeio das atividades propostas.

Em suas apresentagdes publicas os grupos de alunos do Curso de Orquestra Sinfonica serdo chamados de:
Orquestra Sinfonica de Betim, Orquestra de Camara Lobo de Mesquita, Grupo de Sopros e Percussdo da
Orquestra Sinfonica de Betim, Grupo de Percussdo da Orquestra Sinfénica de Betim, Grupo de Madeiras da
Orquestra Sinfonica de Betim, Grupo de Metais da Orquestra Sinfénica de Betim, Grupo de Cordas da
Orquestra Sinfonica de Betim ou outro que qualifique adequadamente a formacgao instrumental.

8.8. Este Processo de Selecdo podera ser cancelado a qualquer tempo por iniciativa da SABRA.

Betim, 15 de margo de 2018.

/
/ AN

Marcio Miranda Pontes
Presidente da SABRA
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